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	ỦY BAN NHÂN DÂN TP HÀ NỘI

HIỆP HỘI DOANH NGHIỆP        

NHỎ VÀ VỪA THÀNH PHỐ HÀ NỘI
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập -Tự do - Hạnh phúc



	Số:          /HD-HANOISME


	Hà Nội, ngày     tháng 9 năm 2021


HƯỚNG DẪN
Tổng kết phong trào thi đua của Hiệp hội Doanh nghiệp nhỏ và vừa 
thành phố Hà Nội năm 2021


Căn cứ quy định của pháp luật về công tác thi đua, khen thưởng; Quyết định số 09/2020/QĐ-UBND ngày 28/4/2020 của UBND Thành phố Quy định về công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn thành phố Hà Nội (viết tắt là Quyết định số 09/2020/QĐ-UBND); Quyết định số 17/2019/QĐ-UBND ngày 07/10/2019 của UBND Thành phố về việc ban hành Quy chế khen thưởng doanh nghiệp trên địa bàn thành phố Hà Nội (Quyết định số 17/2019/QĐ-UBND),

Để lựa chọn biểu dương các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua, đóng góp tích cực cho các hoạt động xã hội và công tác của của Hiệp hội Doanh nghiệp nhỏ và vừa thành phố Hà Nội (viết tắt là Hiệp hội). Sau khi thống nhất với Sở Công thương, Ban Thi đua - Khen thưởng Thành phố, Ban Chấp hành Hiệp hội triển khai công tác khen thưởng năm 2021, cụ thể như sau:

I. Đối tượng khen thưởng:

- Các doanh nghiệp, doanh nhân là hội viên hiện đang sinh hoạt tại Hiệp hội.

- Tập thể, cá nhân thuộc Hiệp hội có thành tích xuất sắc trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo Hiệp hội trong năm 2021. 

II. Tiêu chuẩn khen thưởng:

Tập thể, cá nhân đề nghị khen thưởng đảm bảo theo quy định tại Điểm c, Khoản 4, Điều 6, Quyết định số 09/2020/QĐ-UBND và đảm bảo các tiêu chuẩn sau:
- Có thành tích tiêu biểu trong hoạt động sản xuất kinh doanh, tích cực đóng góp cho các hoạt động an sinh xã hội, từ thiện nhân đạo của Thành phố (đặc biệt là công tác đóng góp quỹ phòng chống Covid-19), tích cực tham gia các hoạt động công tác của Hiệp hội trong những năm qua, hoàn thành nghĩa vụ đóng hội phí đầy đủ. 

- Có thành tích đóng góp tiêu biểu trong công tác tổ chức thực hiện các chương trình kết nối, hoạt động xúc tiến thương mại của Hiệp hội nhằm hỗ trợ chính sách cho các doanh nghiệp tháo gỡ khó khăn trong sản xuất kinh doanh, thúc đẩy khôi phục sản xuất sau đại dịch Covid-19.

- Chấp hành tốt chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước và các quy định tại địa phương nơi đơn vị đóng trên địa bàn và cá nhân đang cư trú.

III. Hồ sơ đề nghị khen thưởng:

1. Hồ sơ đề nghị khen thưởng (02 bộ), bao gồm:

- Tờ trình đề nghị khen thưởng của đơn vị;

-  Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân (theo mẫu).

- Văn bản xác nhận việc chấp hành các quy định pháp luật liên quan đến hoạt động của doanh nghiệp, cá nhân tại địa phương (xác nhận của cơ quan thuế, bảo hiểm xã hội, tài nguyên môi trường, UBND xã/phường/thị trấn).
2. Thời gian và địa điểm gửi hồ sơ: 

Hồ sơ khen thưởng gửi về văn phòng HANOISME: Tầng 2 - 3, Số 119 Lê Duẩn, Cửa Nam, Hoàn Kiếm, Hà Nội trước ngày 05 tháng 10 năm 2021.
Thông tin chi tiết vui lòng liên hệ: Bà Phan Thị Mai Anh - Phó Chánh Văn phòng Hiệp hội
Điện thoại: 024.39425429 - máy lẻ 13 - DĐ: 0984428088
Email: phanmaianh158@gmail.com
Trân trọng./.
	Nơi nhận:

- BCH Hanoisme;

- DN Hội viên;

- Lưu: VP.
	TM. HIỆP HỘI DOANH NGHIỆP

NHỎ VÀ VỪA THÀNH PHỐ HÀ NỘI

PHÓ CHỦ TỊCH/ TỔNG THƯ KÝ

	
	Mạc Quốc Anh


	Mẫu số 1: Báo cáo thành tích của doanh nghiệp 

	Tên đơn vị chủ quản

Tên doanh nghiệp


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Hà Nội, ngày        tháng       năm 2021


BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

Đề nghị tặng Bằng khen của UBND Thành phố (đối với tập thể)
 Năm 2021


I. SƠ LƯỢC ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH DOANH NGHIỆP


1. Thông tin doanh nghiệp:


- Tên doanh nghiệp: (ghi đầy đủ, không viết tắt):.........................................................


- Địa chỉ:...................................................................Điện thoại:...................................


- Ngành nghề kinh doanh
: .............................................................................................


- Mã số thuế: ..................................................................................................................


-Số tài khoản (VNĐ):............................................Tại ngân hàng:.................................


- Người đại diện theo pháp luật:.......................................Chức vụ:...............................


-Người liên hệ về công tác thi đua, khen thưởng:....................... Điện thoại:................


2. Quá trình thành lập, hoạt động:


- Ngày tháng năm thành lập:


- Tóm tắt cơ cấu tổ chức: phòng, ban, đơn vị trực thuộc; tổng số CBCNVLĐ; chất lượng đội ngũ cán bộ, nhân viên (trình độ chuyên môn, nghiệp vụ…); tổ chức Đảng, đoàn thể; những đặc điểm chính của doanh nghiệp, chức năng, nhiệm vụ được giao

- Tình hình tài chính: Tổng số vốn cố định, lưu động; nguồn vốn (ngân sách, tự có, vay ngân hàng...); những thuận lợi, khó khăn trong hoạt động sản xuất kinh doanh.


II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC

1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh:


Doanh nghiệp lập bảng thống kê so sánh các tiêu chí: Doanh thu, nộp ngân sách, lợi nhuận sau thuế, tỷ suất lợi nhuận trên vốn chủ sở hữu, thu nhập bình quân; phúc lợi xã hội; thực hiện chính sách bảo hiểm đối với người lao động, đảm bảo môi trường, an toàn vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ; đầu tư khoa học công nghệ; đóng góp các quỹ từ thiện...


 2. Kết quả hoạt động khác


Doanh nghiệp nêu rõ kết quả thành tích trong việc đổi mới công tác quản lý, cải cách hành chính; các giải pháp công tác, sáng kiến cải tiến kỹ thuật, áp dụng khoa học (giá trị làm lợi); tổ chức các hoạt động phong trào thi đua; hoạt động của tổ chức Đảng, công đoàn, đoàn thể và xây dựng nội bộ doanh nghiệp.


- Các thành tích với vai trò là BCH/ Hội viên Hiệp hội đã đóng góp cho thành tích chung của Hiệp hội Doanh nghiệp nhỏ và vừa TP Hà Nội trong năm 2021. Nêu cụ thể đã tham gia vào hoạt động của Hiệp hội như:
+ Các chương trình hội nghị, hội thảo, diễn đàn và các chương trình XTTM do Hiệp hội tổ chức (nêu các hoạt động cụ thể); 

+ Tích cực tham gia đóng góp ý kiến cho Hiệp hội, góp ý các văn bản pháp luật (nêu tên các văn bản);
+ Tích cực tham gia các phong trào thi đua, hoạt động xã hội từ thiện do Hiệp hội, thành phố tổ chức và phát động (nêu số tiền đã đóng góp từ thiện và tài liệu chứng minh kèm theo).

- Việc chấp hành chính sách, pháp luật của Nhà nước, các quy định của địa phương của cá nhân


3. Giải pháp, nhân tố mới, mô hình góp phần đem lại hiệu quả SXKD:


Doanh nghiệp đề nghị khen thưởng Cờ thi đua của Chính phủ, Cờ thi đua của UBND Thành phố: báo cáo thành tích nêu rõ mô hình, giải pháp, nhân tố mới góp phần đem lại hiệu quả sản xuất kinh doanh. 

1. Hoạt động của các tổ chức đảng, đoàn thể, công tác xã hội từ thiện

Nêu rõ hoạt động của các tổ chức Đảng, đoàn thể của Doanh nghiệp; các hoạt động xã hội, từ thiện tại địa phương của doanh nghiệp (số tiền tham gia ủng hộ các hoạt động xã hội, từ thiện tại địa phương...)


III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG


1. Danh hiệu thi đua:

	Năm...
	Danh hiệu thi đua
	Số, ngày tháng năm của quyết định công nhận

Cơ quan ban hành quyết định

	
	
	

	
	
	



2. Hình thức khen thưởng:

	Năm...
	Hình thức khen thưởng
	Số, ngày tháng năm của quyết định công nhận

Cơ quan ban hành quyết định

	
	
	

	
	
	


	XÁC NHẬN CỦA HIỆP HỘI

(ký, đóng dấu)


	ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP

            (ký, đóng dấu)

	XÁC NHẬN CỦA CẤP TRÌNH KHEN

(ký, đóng dấu)




	Mẫu số 02: Báo cáo thành tích cá nhân

	TÊN ĐƠN VỊ

_________________________________________________


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

_____________________

​​​​​​               Hà Nội, ngày        tháng      năm 2021


BÁO CÁO THÀNH TÍCH 

Đề nghị tặng Bằng khen của UBND Thành phố (đối với cá nhân)
 Năm 2021

I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH
Họ và tên:



Bí danh (nếu có):

  Nam, nữ:

Ngày tháng năm sinh:

Quê quán
Nơi thường trú:

Đơn vị công tác:

Chức vụ hiện nay:

Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ:

Ngày vào Đảng chính thức (hoặc tham gia công tác đoàn thể):

Quá trình công tác:

Những khó khăn, thuận lợi trong việc thực hiện nhiệm vụ:

II.  THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC
1. Sơ lược thành tích của doanh nghiệp:

- Ngày tháng năm thành lập:
- Tóm tắt cơ cấu tổ chức: phòng, ban, đơn vị trực thuộc; tổng số CBCNVLĐ; chất lượng đội ngũ cán bộ, nhân viên (trình độ chuyên môn, nghiệp vụ…); tổ chức Đảng, đoàn thể; những đặc điểm chính của doanh nghiệp, chức năng, nhiệm vụ được giao
- Tình hình tài chính: Tổng số vốn cố định, lưu động; nguồn vốn (ngân sách, tự có, vay ngân hàng...); những thuận lợi, khó khăn trong hoạt động sản xuất kinh doanh.
2. Thành tích của cá nhân 


2.1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao hoặc đảm nhận:


2.2. Thành tích đạt được:


- Các thành tích của Lãnh đạo Doanh nghiệp đã đóng góp vào thành tích chung của Doanh nghiệp


- Các thành tích với vai trò là BCH/ Hội viên Hiệp hội đã đóng góp cho thành tích chung của Hiệp hội Doanh nghiệp nhỏ và vừa TP Hà Nội trong năm 2021. Nêu cụ thể đã tham gia vào hoạt động của Hiệp hội như:
+ Các chương trình hội nghị, hội thảo, diễn đàn và các chương trình XTTM do Hiệp hội tổ chức (nêu các hoạt động cụ thể); 

+ Tích cực tham gia đóng góp ý kiến cho Hiệp hội, góp ý các văn bản pháp luật (nêu tên các văn bản);
+ Tích cực tham gia các phong trào thi đua, hoạt động xã hội từ thiện do Hiệp hội, thành phố tổ chức và phát động (nêu số tiền đã đóng góp từ thiện và tài liệu chứng minh kèm theo).


- Việc chấp hành chính sách, pháp luật của Nhà nước, các quy định của địa phương của cá nhân

III. CÁC DANH HIỆU THI ĐUA, HÌNH THỨC KHEN THƯỞNG ĐÃ ĐẠT ĐƯỢC 

1. Danh hiệu thi đua: (ghi rõ số quyết định, ngày tháng năm ký).
2. Hình thức khen thưởng: (ghi rõ số quyết định, ngày tháng năm ký).
	Thủ trưởng đơn vị xác nhận, đề nghị

(ký, đóng dấu)


	Người báo cáo thành tích

(ký, ghi rõ họ tên)



	Xác nhận của Hiệp hội

(ký, đóng dấu)
	Xác nhận của cấp trình khen

(ký, đóng dấu)








